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специальностям: «Лечебное дело», «Педиатрия» и является дополнительной 
мерой стимулирования студентов Академии.

2. Порядок назначения и выплаты именной стипендии
2.1. Именная стипендия может быть назначена студентам, показавшим 

наивысшие результаты в обучении и научной работе, проводимой по 
различным аспектам теоретической и практической подготовки, вне 
зависимости от наличия у них права на получение иных стипендий.

2.2. Именная стипендия назначается два раза в учебный год и 
присуждается в День медицинского работника сроком на один год по итогам 
конкурсного отбора приказом ректора на основании решения стипендиальной 
комиссии Академии.

Именная стипендия в виде единовременной выплаты за особые 
достижения и вклад в общественную и научную жизнь Академии.

2.3. Количество заявлений претендентов на конкурс на именную 
стипендию не ограничено.

Количество стипендиатов составляет по 1 (одному) обучающемуся с 
каждого курса, размер именной стипендии устанавливается приказом ректора 
Академии.

2.4. Источниками финансирования именной стипендии являются 
средства от приносящей доход деятельности Академии, а также за счёт средств 
физических и юридических лиц.

2.5. Получение именной стипендии не является препятствием для 
получения других стипендий, установленных федеральным 
законодательством и локальными нормативными актами Академии.

Выплата именной стипендии производится один раз в год, за счет 
средств от приносящей доход деятельности (при наличии) и/или за счёт 
средств физических и юридических лиц.

Нахождение получателя именной стипендии в академическом отпуске, 
отпуске по беременности и родам, отпуске по уходу за ребенком до 
достижения им возраста трех лет не являются основанием для прекращения 
выплаты назначенной получателю именной стипендии.

Выплата именной стипендии досрочно прекращается в случаях:
- отчисления обучающегося из Академии;
- нарушения обучающимся Устава или иных правовых актов Академии;

получение в период зачётной экзаменационной сессии 
неудовлетворительной оценки.

2.6. Именная стипендия назначается студентам 2-6 курсов по 
образовательным программам высшего образования (специалитет) «Лечебное 
дело» и «Педиатрия», отвечающим следующим требованиям:

- обучающимся на «хорошо» и «отлично» на всех курсах по 75% 
дисциплин;

- осуществляющим научно-исследовательскую деятельность не менее 
двух лет на кафедрах;
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