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1. Общие положения 

1.1. Положение о практике студентов федерального государственного 

бюджетного образовательного учреждения высшего образования «Амурская 

государственная медицинская академия» Министерства здравоохранения 

Российской Федерации (далее Академия) разработано в соответствии с: 

• федеральным законом № 273-ФЗ от 29 декабря 2012г. «Об 

образовании в Российской Федерации»; 

• приказом Министерства науки и высшего образования Российской 

Федерации от 6 апреля 2021г. № 245 «Об утверждении Порядка организации 

и осуществления образовательной деятельности по образовательным 

программам высшего образования – программам бакалавриата, программам 

специалитета, программам магистратуры»; 

• федеральным государственным образовательным стандартом 

высшего образования  по специальности 31.05.01 Лечебное дело, 

утвержденным приказом Министерства образования и науки Российской 

Федерации от 12.08.2020г. № 988 (зарегистрировано в Минюсте России 26 

августа 2020г. № 59493); 

• федеральным государственным образовательным стандартом 

высшего образования по специальности 31.05.02 Педиатрия, утвержденным 

приказом Минобрнауки России от 12 августа 2020г. № 965 (зарегистрировано 

в Минюсте России 25 августа 2020г. № 59452); 

• приказом Министерства науки и высшего образования РФ и 

Министерства просвещения РФ от 5 августа 2020г. № 885/390 «О 

практической подготовке обучающихся»; 

• приказом Министерства здравоохранения Российской Федерации   

№ 435н от 30 июня 2016г. «Об утверждении типовой формы договора об 

организации практической подготовки обучающихся, заключаемого между 

образовательной или научной организацией и медицинской организацией 

либо организацией, осуществляющей производство лекарственных средств, 

организацией, осуществляющей производство и изготовление медицинских 
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изделий, аптечной организацией, судебно-экспертным учреждением или 

иной организацией, осуществляющей деятельность в сфере охраны 

здоровья»; 

• приказом Министерства труда и социальной защиты РФ от 

21.03.2017 N 293н «Об утверждении профессионального стандарта «Врач-

лечебник (врач-терапевт участковый)»; 

• приказом Минтруда России от 27.03.2017 N 306н «Об утверждении 

профессионального стандарта «Врач-педиатр участковый»; 

• приказом  Министерства здравоохранения Российской Федерации от 

28 января 2021г. № 29н «Об утверждении порядка проведения обязательных 

предварительных и периодических медицинских осмотров работников, 

предусмотренных частью четвертой статьи 213 трудового кодекса 

Российской Федерации, перечня медицинских противопоказаний к 

осуществлению работ с вредными и (или) опасными производственными 

факторами, а также работам, при выполнении которых проводятся 

обязательные предварительные и периодические медицинские осмотры»; 

• письмом Министерства образования и науки Российской Федерации 

№ 06-281 от 18 марта 2014г. «Требования к организации образовательного 

процесса для обучения инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья в профессиональных образовательных организациях, в том числе 

оснащенности образовательного процесса»;  

• Методическими рекомендациями по организации образовательного 

процесса для обучения инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья в образовательных организациях высшего образования, в том числе 

оснащенности образовательного процесса (утв. Министерством образования 

и науки Российской Федерации 8 апреля 2014г. № АК-44/05вн)». 

1.2. Практика студентов является составной частью основной 

профессиональной образовательной программы высшего образования (далее 

– ОПОП ВО) программ специалитета по специальностям 31.05.01 Лечебное 

дело и 31.05.02 Педиатрия. 
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1.3. Целью практики является комплексное освоение студентами всех 

видов профессиональной деятельности, формирование общекультурных, 

общепрофессиональных и профессиональных компетенций, а также 

приобретение необходимых умений и опыта практической работы. 

1.4. Практика организуется в образовательных и научных 

организациях, осуществляющих медицинскую деятельность (клиники), 

медицинских организациях, осуществляющих медицинскую деятельность, в 

том числе в медицинских организациях, в которых располагаются кафедры 

Академии (клинические базы), имеющих лицензию на медицинскую 

деятельность, предусматривающую выполнение работ (оказание услуг), 

соответствующих профессиональным компетенциям, осваиваемым в рамках 

ОПОП ВО (далее – профильная организация) по специальностям 31.05.01 

Лечебное дело и 31.05.02 Педиатрия. 

1.5  Организация проведения практик студентов осуществляется на 

основании договора между Академией и профильной организацией, 

заключенного в соответствии с типовой формой «Договора об организации 

практической подготовки обучающихся, заключаемый между образовательной 

или научной организацией и медицинской организацией либо организацией, 

осуществляющей производство лекарственных средств, организацией, 

осуществляющей производство и изготовление медицинских изделий, 

аптечной организацией, судебно-экспертным учреждением или иной 

организацией, осуществляющей деятельность в сфере охраны здоровья», 

установленной приказом № 435н от 30 июня 2016г. 

1.5. Практическая подготовка обучающихся обеспечивается путем их 

участия в медицинской деятельности, в том числе путем участия в оказании 

медицинской помощи гражданам в порядке, утвержденном приказом 

Министерства здравоохранения Российской Федерации от 3 сентября 2013г. 

N 620н «Об утверждении Порядка организации и проведения практической 

подготовки обучающихся по профессиональным образовательным 

программам медицинского образования, фармацевтического образования». 
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1.6. При прохождении практик студенты проходят медицинские 

осмотры в соответствии с приказом  Министерства здравоохранения 

Российской Федерации от 28 января 2021 г. № 29н «Об утверждении порядка 

проведения обязательных предварительных и периодических медицинских 

осмотров работников, предусмотренных частью четвертой статьи 213 

трудового кодекса Российской Федерации, перечня медицинских 

противопоказаний к осуществлению работ с вредными и (или) опасными 

производственными факторами, а также работам, при выполнении которых 

проводятся обязательные предварительные и периодические медицинские 

осмотры». 

2. Требования к программам практик 

2.1. Содержание практик определяется программой практики. 

Программы практик разрабатываются профильными кафедрами в 

соответствии с требованиями ФГОС ВО по специальности 31.05.01 Лечебное 

дело и ФГОС ВО по специальности 31.05.02 Педиатрия (далее 

образовательные стандарты), и утверждаются Академией в порядке, 

установленном п. 4 «Положения о рабочей программе практики по 

программам высшего образования – программам специалитета» (утв. ученым 

Советом ФГБОУ ВО Амурская ГМА Минздрава России 26.06.2018 г., 

протокол №18). 

2.2. Конкретный тип и объем (трудоемкость) практики, способы ее 

проведения устанавливаются учебным планом по специальностям 31.05.01 

Лечебное дело и 31.05.02 Педиатрия, в соответствии с требованиями 

образовательных стандартов. 

2.3. Программа практики включает в себя: 

• указание вида практики;  

• перечень планируемых результатов обучения при прохождении 

практики, соотнесенных с планируемыми результатами освоения 

образовательной программы; 

• указание места практики в структуре образовательной программы; 
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• указание объема практики в зачетных единицах и ее 

продолжительности в академических часах; 

• содержание практики; 

• указание форм отчетности по практике; 

• критерии оценки по практике; 

• фонд оценочных средств для проведения промежуточной аттестации 

студентов по практике; 

• перечень учебной литературы и ресурсов информационно-

телекоммуникационной сети «Интернет», необходимых для проведения 

практики; 

• перечень информационных технологий, используемых при проведении 

практики, включая перечень программного обеспечения и информационных 

справочных систем; 

• описание материально-технической базы, используемой для 

проведения практики. 

3. Структура и виды практики 

3.1. Видами практики студентов являются: 

• учебная практика;  

• производственная практика. 

3.2. Тип учебной практики (далее – УП) устанавливается в соответствии 

с требованиями ФГОС ВО программ специалитета по специальностям 

31.05.01 Лечебное дело и 31.05.02 Педиатрия.  

3.3. УП проводится в целях получения первичных профессиональных 

умений и навыков, в том числе первичных навыков научно-

исследовательской работы, клинической практики. 

3.4. Тип производственной практики (далее – ПП) устанавливается в 

соответствии с требованиями ФГОС ВО программ специалитета по 

специальностям 31.05.01 Лечебное дело и 31.05.02 Педиатрия в зависимости 

от видов деятельности, на которые ориентирована программа специалитета. 
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Академия вправе предусматривать в ОПОП ВО иные типы практик 

дополнительно к установленным ФГОС ВО.  

3.5. Во время ПП осуществляется проверка и закрепление знаний, 

полученных при изучении основных клинических и теоретических 

дисциплин, дальнейшее углубление и совершенствование практических 

навыков, приобретенных в Академии, знакомство с организацией 

диагностической, лечебной, противоэпидемической и санитарно-

просветительной работы в областных, городских, районных больницах, 

поликлиниках, станциях скорой медицинской помощи, формирование 

общекультурных, универсальных и профессиональных компетенций. 

4. Организация учебной и производственной практики 

4.1. Сроки УП и ПП и распределение студентов по профильным 

организациям утверждаются приказом ректора ФГБОУ ВО Амурская ГМА 

Минздрава России в соответствии с учебным планом, календарным учебным 

графиком по специальности. Направление на практику оформляется в 

соответствии с приказом ректора Академии с указанием закрепления 

каждого студента за профильной организацией, а также с указанием вида и 

срока прохождения практики. Самостоятельное изменение сроков и баз 

практики не допускается. 

4.2. УП и ПП для студентов с ограниченными возможностями здоровья 

и инвалидов проводится с учетом их психофизического развития, 

индивидуальных возможностей и состояния здоровья: 

• обучающиеся инвалиды на основании личного заявления могут 

обучаться по индивидуальному учебному плану в установленные сроки с 

учетом особенностей и образовательных потребностей конкретного студента; 

• при определении мест практики для инвалидов и лиц с 

ограниченными возможностями здоровья Академия учитывает рекомендации 

медико-социальной экспертизы, отраженные в индивидуальной программе 

реабилитации инвалида, относительно рекомендованных условий и видов 

труда; 
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• Академия согласовывает с профильными организациями – базами 

практик условия прохождения практики. При необходимости создаются 

специальные рабочие места в соответствии с характером нарушений, а также 

с учетом профессионального вида деятельности и характера труда, 

выполняемых студентом-инвалидом трудовых функций. 

4.3. Студенты, обучающиеся по договору о целевом обучении, 

проходят ПП в профильной организации по месту заключения договора. 

4.4.  Студенты, совмещающие обучение с трудовой деятельностью, 

вправе проходить практику по месту трудовой деятельности в случаях, если 

профессиональная деятельность, осуществляемая ими, соответствует 

требованиям к содержанию практики. 

4.5.  Ответственность за организацию и проведение практик несет 

образовательная организация. 

4.6.  Руководители практики от Академии назначаются приказом 

ректора из числа лиц, относящихся к профессорско-преподавательскому 

составу профильных кафедр. 

Руководитель практики от Академии: 

- составляет рабочий график (план) проведения практики; 

- разрабатывает индивидуальные задания для обучающихся, 

выполняемые в период практики; 

- участвует в распределении обучающихся по рабочим местам и видам 

работ в организации; 

- осуществляет контроль за соблюдением сроков проведения практики 

и соответствием ее содержания требованиям, установленным ОПОП ВО; 

- оказывает методическую помощь обучающимся при выполнении ими 

индивидуальных заданий, а также при сборе материалов к выпускной 

квалификационной работе в ходе преддипломной практики; 

- оценивает результаты прохождения практики обучающимися; 
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- не позднее 1 недели со дня проведения промежуточной аттестации 

курсовой руководитель практики представляет в учебный отдел Академии 

зачётно-экзаменационные ведомости по практике; 

- по итогам прохождения практики курсовой руководитель практики  

представляет руководителю учебно-производственной практики Академии 

итоговый отчёт о проведении практики. 

4.7. Руководитель профильной организации, на базе которой студент 

Академии проходит практику, назначает приказом ответственного за 

организацию и проведение практической подготовки студентов из числа 

работников, замещающих штатные должности в данной профильной 

организации. 

Руководитель практики от организации: 

- составляет рабочий график (план) проведения практики; 

- разрабатывает индивидуальные задания для обучающихся, 

выполняемые в период практики; 

- участвует в распределении обучающихся по рабочим местам и видам 

работ в организации; 

- осуществляет контроль за соблюдением сроков проведения практики 

и соответствием ее содержания требованиям, установленным ОПОП ВО; 

- оказывает методическую помощь обучающимся при выполнении ими 

индивидуальных заданий, а также при сборе материалов к выпускной 

квалификационной работе в ходе преддипломной практики; 

- оценивает результаты прохождения практики обучающимися. 

4.8. В период подготовки к прохождению практики проводятся: 

- обязательный медицинский осмотр студентов; 

- производственные собрания, на которых дается информация о: 

распределении студентов по местам прохождения практики, программе 

практики, перечне практических навыков, требованиях по ведению дневника 

практики, порядке и сроке проведения промежуточной аттестации по 

практике; проводится вводный инструктаж студентов согласно «Инструкции 
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по охране труда для студентов на период прохождения практики». С момента 

проведения инструктажа по охране труда студент считается допущенным к 

практике. Итоговое производственное собрание проводится не позднее 10 

дней до начала практики. К участию в производственном собрании могут 

привлекаться руководитель учебно-производственной практики и базовые 

руководители практики. 

4.9.  Во время практики студенты заполняют календарный график 

прохождения практики, ведут дневники установленной формы, выполняют 

индивидуальное задание практики, проводят санитарно-просветительную 

работу. По итогам практики студенту дается характеристика. 

4.10. При проведении выездных производственных практик 

обучающихся при наличии финансовой возможности может быть 

произведена оплата проезда к месту проведения практики и обратно, а также 

дополнительные расходы, связанные с проживанием вне постоянного места 

жительства (суточные). 

Проезд и проживание студентов, обучающихся по договору о целевом 

обучении, осуществляется за счет принимающей стороны. 

5. Аттестация по итогам практики 

5.1. Результаты прохождения практики оцениваются посредством 

проведения промежуточной аттестации. 

5.2. Промежуточная аттестация по практике проводится на основании 

оформленных в соответствии с установленными требованиями форм 

отчетности по практике и отзыва руководителя практики от профильной 

организации после окончания практики в сроки, установленные приказом 

ректора Академии: для студентов, проходивших ПП в г. Благовещенске – в 

день окончания практики; для студентов, выезжающих за пределы г. 

Благовещенска – не позднее двух недель от начала следующего семестра. 

Для студентов, проходящих практику, состоящую из модулей, аттестация 

проводится после каждого модуля (с оформлением промежуточных 
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ведомостей по каждому модулю) с последующей итоговой оценкой в 

зачётно-экзаменационной ведомости.   

5.3.  Промежуточную аттестацию по практике проводит кафедра, 

ответственная за проведение практики. Аттестация проводится комиссией в 

составе руководителя практики от ФГБОУ ВО Амурская ГМА и 

руководителя практики от профильной организации.  

5.4.  Промежуточная аттестация по практике должна быть закончена не 

позднее двух недель от начала следующего семестра. 

5.5.  К аттестации допускаются студенты, выполнившие программу 

практики в полном объеме в сроки, установленные ректором Академии и 

представившие правильно оформленную документацию. Самостоятельное 

изменение сроков практики не допустимо. Практика должна быть отработана 

полностью, без каких-либо сокращений (при наличии пропусков отработка 

осуществляется в свободное от учебы время). 

5.6.  При проведении промежуточной аттестации студента по практике: 

• удовлетворительный результат является удовлетворительным 

результатом прохождения аттестации по практике с выставлением студенту 

оценки «отлично» или «хорошо» или «удовлетворительно»; 

• неудовлетворительный результат является неудовлетворительным 

результатом прохождения аттестации по практике с выставлением студенту 

оценки «неудовлетворительно» и признается академической задолженностью 

по практике. 

Результаты промежуточной аттестации по практике учитываются при 

назначении государственной академической стипендии студентам, 

обучающимся за счет средств федерального бюджета. 

Неудовлетворительные результаты промежуточной аттестации 

студента по одному или нескольким учебным предметам, курсам, 

дисциплинам (модулям) образовательной программы или не прохождение 

промежуточной аттестации при отсутствии уважительных причин 

признаются академической задолженностью. 
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5.7. Ликвидация академической задолженности по практике 

разрешается не более двух раз в сроки, установленные приказом ректора 

ФГБОУ ВО Амурская ГМА Минздрава России, в пределах одного года с 

момента образования академической задолженности. В указанные сроки не 

включаются время болезни обучающегося, нахождение его в академическом 

отпуске, отпуске по беременности и родам, отпуске по уходу за ребёнком. 

Обучающиеся, не ликвидировавшие в установленные сроки 

академическую задолженность, отчисляются из ФГБОУ ВО Амурская ГМА 

Минздрава России, как не выполнившие обязанности по добросовестному 

освоению образовательной программы и выполнению учебного плана 

(индивидуального учебного плана). 


