
МИНИСТЕРСТВО ЗДРАВООХРАНЕНИЯ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ

ФЕДЕРАЛЬНОЕ ГОСУДАРСТВЕННОЕ БЮДЖЕТНОЕ 
ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ 

«АМУРСКАЯ ГОСУДАРСТВЕННАЯ МЕДИЦИНСКАЯ АКАДЕМИЯ» 
(ФГБОУ ВО Амурская ГМА Минздрава России)

ПРИКАЗ
01.07.2025

г. Благовещенск

Об утверждении локальных 
нормативных актов

Во исполнение решения ученого совета от 01.07.2025 , протокол №19

приказываю:

1. Утвердить Правила приема специалистов на обучение по 
программам дополнительного профессионального образования в ФГБОУ ВО 
Амурская ГМА Минздрава России (приложение к настоящему приказу).

2. Отменить действие Правила приема специалистов на обучение по 
программам дополнительного профессионального образования в ФГБОУ ВО 
Амурская ГМА Минздрава России, утвержденного приказом от 14.01.2025 
№ 1 «Об утверждении локальных нормативных актов».

3. Контроль за исполнением настоящего приказа возложить на 
проректора по непрерывному медицинскому образованию и развитию 
регионального здравоохранения И.Ю.Макарова.

4. Приказ вступает в силу с 01 сентября 2025 года.

И.о. ректора И.В.Жуковец



Приложение к приказу от 01.07.2025 №

Правила 
приема специалистов па обучение по программам 

дополнительного профессионального образования в федеральном 
государственном бюджетном образовательном учреждении высшего 

образования «Амурская государственная медицинская академия» 
Министерства здравоохранения Российской Федерации

I. Общие положения
1. Правила приема специалистов на обучение по программам 

дополнительного профессионального образования (далее - Правила) в 
федеральном государственном бюджетном образовательном 
учреждении высшего образования «Амурская государственная 
медицинская академия» Министерства здравоохранения Российской 
Федерации (далее - Академия) являются локальным актом Академии и 
регламентируют порядок приема и требования к гражданам Российской 
Федерации, иностранным гражданам, лицам без гражданства, в том числе 
соотечественникам за рубежом (далее - иностранные граждане), 
направленным для обучения по программам дополнительного 
профессионального образования.

2. Настоящие Правила разработаны в соответствии с действующими 
нормативными документами:
- Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в 
Российской Федерации»;
- Федеральным законом от 21.11.2011 № 323-ФЗ «Об основах охраны 
здоровья граждан в Российской Федерации»;
- Федеральным законом от 27.07.2006 № 152-ФЗ «О персональных 
данных»;
- приказом Министерства науки и высшего образования Российской 
Федерации от 24.03.2025 № 266 «Об утверждении Порядка организации и 
осуществления образовательной деятельности по дополнительным 
профессиональным программам»;
- приказом Министерства здравоохранения Российской Федерации от 
03.08.2012 № 66н «Об утверждении Порядка и сроков совершенствования 
медицинскими работниками и фармацевтическими работниками 
профессиональных знаний и навыков путем обучения по дополнительным 
профессиональным образовательным программам в образовательных и
научных организациях»;
- приказом Министерства здравоохранения Российской Федерации от 
07.10.2015 №700н «О номенклатуре специальностей специалистов, 
имеющих высшее медицинское и фармацевтическое образование»;
- приказом Министерства здравоохранения Российской Федерации от 
02.05.2023 №206н «Об утверждении Квалификационных требований к 
медицинским и фармацевтическим работникам с высшим образованием»;



- приказом Минздравсоцразвития России от 23.07.2010 № 541н «Об 
утверждении единого квалификационного справочника должностей 
руководителей, специалистов и служащих, раздел «Квалификационные 
характеристики должностей работников в сфере здравоохранения»;
- локальными нормативными актами Академии;
- Уставом Академии.

II. Виды, формы и основы обучения по программам дополнительного 
профессионального образования

1. Дополнительное профессиональное образование осуществляется 
посредством реализации

2. профессиональных программ (далее по тексту - Д1И1) в виде циклов 
повышения квалификации (далее по тексту - ПК) и профессиональной 
переподготовки (далее по тексту - ПП), в том числе в рамках непрерывного 
медицинского и фармацевтического образования.

Программа ПК направлена на совершенствование и (или) получение 
новой компетенции, необходимой для профессиональной деятельности, и 
(или) повышение профессионального уровня в рамках имеющейся 
квалификации.

Программа 1111 направлена на получение компетенции, необходимой для 
выполнения нового вида профессиональной деятельности, приобретение 
новой квалификации.

3. Обучение на циклах по ДПП проводят кафедры факультета 
последипломного дополнительного образования (далее по тексту - ФПДО) и 
другие структурные подразделения Академии, в соответствии с Положением 
о структурном подразделении в течение всего календарного года в 
соответствии с учебно-производственным планом ФПДО.

4. Академия осуществляет образовательную деятельность по ДПП на 
основании договора об образовании, заключаемого в простой письменной 
форме с лицом, зачисляемым на обучение, и (или) с физическим или 
юридическим лицом, обязующимся оплатить обучение лица, зачисляемого на 
обучение, либо за счет бюджетных ассигнований федерального бюджета, 
бюджетов субъектов Российской Федерации. Форма договора об 
образовании утверждается ректором Академии.

5. К освоению ДПП допускаются:
-лица, имеющие среднее профессиональное и (или) высшее образование;
-лица, получающие среднее профессиональное и (или) высшее 

образование.
5. Образовательный процесс по дополнительным профессиональным 

программам может осуществляться в течение всего календарного года.
6. Период обучения определяется календарным учебным графиком 

дополнительной профессиональной программы.
7. Формы обучения и сроки освоения ДНИ определяются образовательной 

программой и (или) договором об оказании образовательных услуг. Срок 
освоения ДПП должен обеспечивать возможность достижения планируемых 
результатов и получение новой компетенции (квалификации), заявленных в 



программе. При этом минимально допустимый срок освоения ДПП ПК не 
может быть менее 16 часов, а срок освоения ДПП ПП - менее 250 часов.

8. ДПП реализуются в очной, очно-заочной, заочной форме с 
применением различных образовательных технологий, в том числе 
дистанционных образовательных технологий и электронного обучения (далее 
по тексту - ДОТ и ЭО).

9. ДПП может реализовываться полностью или частично в форме 
стажировки.

10. ДПП реализуются Академией как самостоятельно, так и посредством 
сетевых форм их реализации.

11. ФПДО осуществляет обучение по ДПП:
- за счет средств федерального бюджета в рамках реализации 

установленного на год государственного задания обучаются работники 
органов исполнительной власти в сфере охраны здоровья граждан субъекта 
Российской Федерации и работники медицинских учреждений по заявкам 
органов исполнительной власти и государственных учреждений 
здравоохранения, граждане иностранных государств (по направлениям 
Министерства образования и науки Российской Федерации) в соответствии с 
годовым учебно-производственным планом ФПДО;

- на договорной основе обучаются:
- работники органов исполнительной власти в сфере охраны здоровья 

граждан субъекта Российской Федерации и работники государственных 
учреждений здравоохранения по заявкам органов исполнительной власти и 
государственных учреждений при заполнении бюджетных мест на циклах, 
проводимых в соответствии с учебно-производственным планом; на циклах, 
организуемых сверх учебно-производственного плана;

- работники других учреждений по заявкам этих учреждений;
- физические лица по личным заявлениям;
- граждане иностранных государств.
12. Для всех видов аудиторных занятий академический час 

устанавливается продолжительностью 45 минут.
13. Слушатель имеет право на зачет результатов освоения им учебных 

предметов, курсов, дисциплин (модулей), практики, дополнительных 
образовательных программ, подтверждаемых документами об образовании и 
(или) о квалификации либо документами об обучении, в том числе 
полученными в иностранном государстве, в порядке, установленном 
локальным нормативным актом Академии.

14. Документы о квалификации выдаются Академией по реализуемым ей 
дополнительным профессиональным программам:

лицам, успешно прошедшим итоговую аттестацию по программе 
повышения квалификации, - удостоверение о повышении квалификации;

лицам, успешно прошедшим итоговую аттестацию по программе 
профессиональной переподготовки, - диплом о профессиональной 
переподготовке.

15. Лицам, не прошедшим итоговую аттестацию или получившим на 
итоговой аттестации неудовлетворительные результаты, а также лицам, 



освоившим часть дополнительной профессиональной программы и (или) 
отчисленным из Академии, выдается справка об обучении или о периоде 
обучения по образцу, самостоятельно устанавливаемому Академией.

16. Документы о квалификации оформляются на государственном языке 
Российской Федерации и заверяются печатями Академии.

17. Документы о квалификации выдаются слушателям не позднее 10 
рабочих дней со дня окончания ДПП.

18. Финансирование обучения на циклах по ДПП педагогических и 
научных работников Академии (далее по тексту - Работники) осуществляется 
за счет внебюджетных средств Академии, на договорной основе с 
юридическим лицом, а также за счет собственных средств Работников.

19. При освоении дополнительной профессиональной программы 
параллельно с получением среднего профессионального образования и (или) 
высшего образования удостоверение о повышении квалификации и (или) 
диплом о профессиональной переподготовке выдаются одновременно с 
получением соответствующего документа об образовании и о квалификации.

20. Освоение ДПП завершается итоговой аттестацией слушателей в 
форме, определяемой Академией.

21. Оценка качества освоения ДПП проводится в отношении:
соответствия результатов освоения дополнительной профессиональной 

программы заявленным целям и планируемым результатам обучения;
соответствия процедуры (процесса) организации и осуществления 

дополнительной профессиональной программы установленным требованиям 
к структуре, порядку и условиям реализации программ;

способности Академии результативно и эффективно выполнять 
деятельность по предоставлению образовательных услуг.

22. Места на циклы обучения по ДПП предоставляются в соответствии с 
заявками органов исполнительной власти в сфере охраны здоровья граждан 
субъекта Российской Федерации, государственных учреждений 
здравоохранения, негосударственных медицинских учреждений, со 
служебными записками от структурных подразделений Академии для 
Работников Академии, а также по личной заявке специалиста или Работника, 
в том числе сформированной на портале непрерывного медицинского и 
фармацевтического образования Минздрава России
(www.edu.rosminzdrav.ru).

III. Условия зачисления на циклы дополнительного 
профессионального образования

1. Условиями зачисления на цикл обучения по ДПП ПК, 
аккредитованного на портале непрерывного медицинского и 
фармацевтического образования Минздрава России ( ) 
является наличие:

www.edu.rosminzdrav.ru

-заявки на обучение сформированной на портале непрерывного 
медицинского и фармацевтического образования Минздрава России 
(www.edu.rosminzdrav.ru), подписанной руководителем медицинской 
организации или лицом, уполномоченным, либо подписанной самим 



слушателем, в случае если обучение на договорной основе;
-личного заявления специалиста о зачислении на цикл;
- согласие на обработку персональных данных;
2. Условиями зачисления на цикл обучения по ДПП ПК, не 

аккредитованного на портале непрерывного медицинского и 
фармацевтического образования Минздрава России ( ) 
является наличие:

www.edu.rosminzdrav.ru

- личного заявления специалиста о зачислении на цикл;
- согласие на обработку персональных данных;
- документов, подтверждающих соответствие уровня профессионального 

образования специалиста целевой аудитории ДПП ПК.
- Копия СНИЛС (страховое свидетельство обязательного пенсионного 

страхования)и паспорта
3. Явка специалиста на кафедру или в структурное подразделение 

Академии при очной форме обучения на циклы не позднее первого дня 
начала цикла.

4. Специалисты, обучающиеся в очно-заочной и заочной формах 
представляют документы в структурное подразделение Академии в 
электронном виде в срок не позднее 3-х дней от начала цикла.

5. Для зачисления на цикл обучения по ДПП ПП специалисту 
необходимо предоставить на кафедру или в структурное подразделение 
Академии, проводящие цикл обучения следующие документы:

5.1 Личное заявление специалиста;
5.2 Согласие на обработку персональных данных;
5.3 При изменении фамилии, имени, отчества - копии документов, 

подтверждающего это изменение;
5.4 Копия диплома о высшем медицинском и/или фармацевтическом 

образовании;
5.5 Копия документа об окончании интернатуры/ординатуры;
5.6 Копия трудовой книжки (при наличии и при необходимости) или 

иного документа, подтверждающего стаж работы по специальности (при 
наличии);

5.7 При обучении за счет средств федерального бюджета в рамках 
реализации установленного на год государственного задания заявка с 
портала на обучение сформированная на портале непрерывного 
медицинского и фармацевтического образования Минздрава России 
( ), подписанной руководителем медицинской 
организации или лицом, уполномоченным;
www.edu.rosminzdrav.ru

5.8 Копия СНИЛС (страховое свидетельство обязательного пенсионного 
страхования)и паспорта.

6. Специалист зачисляется на цикл обучения по ДПП приказом Академии, 
который формируется деканатом ФПДО по представлению кафедр и других 
структурных подразделений Академии кафедральных списков прибывших на 
цикл слушателей не позднее 4-х дней от даты начала цикла.

7. Академия оставляет за собой право не зачислять специалиста или 
Работника на обучение в следующих случаях:



квалификация, должность, стаж специалиста не соответствует 
целевой аудитории, указанной в ДПП;

не предоставлен пакет документов в соответствии с разделом III. 
настоящих Правил.

8. Прием на обучение на циклы по ДПП проводится без вступительных 
экзаменов по результатам рассмотрения документов, представленных 
специалистом.

8.1 Прием специалиста или Работника на разные циклы обучения по ДПП 
проходящие в одно и то же время, не допускается.

9. При приеме на обучение Академия предоставляет возможность 
ознакомления обучающихся с Уставом Академии, с лицензией на 
осуществление образовательной деятельности, другими документами, 
регламентирующими организацию и осуществление образовательной 
деятельности, правами и обязанностями обучающихся.

IV. Порядок изменения и дополнения настоящих Правил
1. Дополнения и изменения в настоящие Правила вносятся решением 

ученого совета Академии и утверждаются ректором.

1. Настоящее Положение вступает в силу с 01 сентября 2025 года.

ФПДО
« //»

_____ С.В. Медведева
2025г.
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